KARCAN Kesici Takim

@ Etik Politikamiz

KARCAN olarak temel amacimiz; tim calisanlarimiz, yoneticilerimiz, alt isverenlerimiz, tedarikgilerimiz ve is ortaklarimiz igin adil,
seffaf, durust ve ylksek etik degerlere dayali bir galisma ekosistemi olusturmaktir. Kurumsal itibarimiz korumak ve tim paydaglarimiza
guven vermek en énemli dnceligimizdir.

Bu dogrultuda KARCAN olarak, kurumsal kultirimuazun temelini olusturan asagidaki ilkeleri hayata gegirmeyi taahhut ederiz:

e  Turkiye Cumhuriyeti mevzuatina ve faaliyet gosterdigimiz alanlardaki uluslararasi gegerliligi olan tim yasal dizenlemelere
eksiksiz bir sekilde uyum saglamay!,

. Sahsi cikarlarin sirket kararlarini, tarafsizligimi ve mesleki sorumluluklarimiz etkilemesine izin vermemeyi; her tirli ¢ikar
catismasindan titizlikle kacinmayi,

e  Rusvet, yolsuzluk, suistimal ve haksiz menfaat saglamanin higbir tiirine misamaha gostermeyerek tim faaliyetlerimizde
“sifir tolerans” ilkesiyle hareket etmeyi,

e  Tum galisanlanimiza kargilikh saygi, gliven ve firsat esitligi ilkesiyle yaklagsmayi; psikolojik taciz, cinsel taciz ve yas, cinsiyet,
inang gibi konulardaki her turlt ayrimciligi kesinlikle reddederek insan haklarina saygili bir ortam sunmayi,

. Sirketimize ve paydaslarimiza ait finansal, teknik ve stratejik bilgileri ticari sir olarak titizlikle korumayi ve yetkisiz kisilerin
eline gegmesine 6nlemeyi,

. Sirketimize ait tim maddi ve fikri varliklari, kaynaklari ve zamani azami 6zenle, yalnizca is amagl ve sirket menfaatleri
dogrultusunda kullanmay!,

e  Calisanlarimizin veya paydaslarimizin olasi etik ihlalleri higbir baski veya misilleme korkusu yasamadan, guvenle ve seffaf
bir bigimde bildirebilecegdi agik iletisim kanallari olusturmayi,

. Etik ilkelerin girket kultirinin ayrnimaz bir parcasi olmasi amaciyla, tim calisanlarimiza duzenli egitimler vererek kalici bir
farkindalik olusturmayi,

o  Tedarikgi, yUklenici ve is ortaklarimizin da benimsedigimiz bu ylksek etik standartlara uyumunu, heniz sézlesme
sureglerinden itibaren gézetmeyi ve glivence altina almayi,

KARCAN yonetimi ve calisanlari olarak taahhut ederiz.
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