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KARCAN Kesici Takım 

Çocuk İşçi ve Zorla Çalıştırma Karşıtı 
Politikamız  

KARCAN, insan haklarına saygılı, etik ve yasalara tam uyumlu bir çalışma ortamı oluşturmayı temel ilke 

olarak benimser. Bu politika; KARCAN bünyesindeki tüm çalışanları, alt işverenleri, taşeronları ve 

tedarikçilerini kapsar. 

Bu doğrultuda KARCAN olarak; 

 Yasal asgari çalışma yaşının altında hiçbir kişiyi doğrudan veya alt yüklenicilerimiz aracılığıyla 

istihdam etmemeyi, 

 18 yaşından küçük çalışanlar için (yasal olarak istihdamına izin verilen yaş grubunda) ağır, 

tehlikeli veya gece vardiyası içeren işlerde görevlendirme yapmamayı; ilgili mevzuatta tanımlanan 

özel koruma tedbirlerine tam uyum sağlamayı, 

 Herhangi bir şekilde zorla veya zorunlu çalıştırmaya, borç karşılığı çalıştırmaya, kimlik belgelerine 

el konulmasına veya çalışanın özgür iradesi dışında işte tutulmasına izin vermemeyi,  

 İşe alım süreçlerinde yaş doğrulamasını (nüfus cüzdanı/kimlik belgesi kontrolü ile) eksiksiz 

uygulamayı,  

 Tedarikçilerimiz ve alt yüklenicilerimizden bu politikaya uyum sağlamalarını talep etmeyi ve 

tedarikçi değerlendirme süreçlerimize bu maddeyi dahil etmeyi,  

 Farkındalığın artırılması amacıyla insan kaynakları ve satın alma birimlerimizin bu konuda düzenli 

olarak bilgilendirilmesini sağlamayı,  

 Politikaya aykırı bir durum tespit edilmesi halinde derhal düzeltici faaliyet başlatmayı ve gerekli 

yasal bildirimleri yapmayı 

KARCAN yönetimi ve çalışanları olarak, bu taahhütlere tam uyum sağlamak üzere beyan ve taahhüt 

ederiz. 

 


